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Apie ka SIS kursas’ :

I T 0 G DN TR AT W N
Kulinarijos jmoniy savininkal nuolat spaudziami putl
novatoriskesni, efektyvesni ir produktyvesni. Mokymasis
darbo vietoje gall butl velksmingas atsakas | ) spaudima,
MV| studenty praktika, mokymasis darbo vietoje ir
gilinimasis | pagrindines kulinarinio paveldo verslumo ir ,
INovacljly mokymaosi sritis galli duoti aiskig investicljy graza @
- remdamosi praelitimi, jJos gall kurtl naujus inovatyvius
oroduktus Ir paslaugas, kuriy reikalauja nuolat
pesikelclancios rinkos.
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Musy profesinio mokymo jmoniy
bendradarbiavimo rinkinio tikslas ir mokymosi
uzdaviniai

lgalinti / pagerinti kulinarijos verslo savininky jgudzius, kad jie galéty

- pasinaudoti studenty praktika ir mokymusi darbo vietoje - Sis
judéjimas jsibégeéja, nes kulinarijos verslas siekia atsigauti po
"Covid-19" ir greitai reaguoti j pokycius ir galimybes.

- Suzinoti apie kulinarinj pavelda musy regionuose ir Europoje bei jo
teikiamas potencialias inovacijy galimybes.

- Kulinarinio kulturos paveldo teikiamy konkurencinio pranasumo
galimybiy jtraukimas j Siandienos ir ateities verslo modelj.

- Kurti mokymosi kultura ir laisvai keistis Ziniomis bei idéjomis.

- Naudokités praktinémis studenty praktikos priemonémis ir istekliais,
kad uztikrintuméte abipusiai naudinga mokymosi patirtj.

- pozicionuoti savo versla kaip jauny zmoniy mokymosi centra.
Nuolatinio tobulé&jimo kulturos, grindziamos dékingumu ir pagarba,
puoseléjimas padés jusy verslui siekti geresniy rezultaty su savo
nedidele komanda.
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Musy tikslas...

Siame 'Cook it Forward' kurse daugiausia
demesio skirlame darbo vietoms profesinio
rengimao Ir Mokymao organizacijose,

Skirtingy saliy gyventojal gali skirtingal suprasti
Ir aplbrezti stazuotes ar praktika Ir nuolat
painiotl jas su oficialia pameistryste ar
stazuotemis.

Kad buty alskiau, musy kurse dauglausia
demesio bus skirlama stazuotems tik maitinimo
paslaugy sektoriuje. Paaiskinsime, kaip mes
suprantame Jy galimybes, kuriomis tikimes
pasidalyti per visg s) kursa.
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5 Moduliu kursu nauda

MODULIS 1

STUDENTUY
PRAKTIKOS IR
MOKYMOSI
DARBO VIETOJE
GALIA

MODULIS 2

KULINARINIO
KULTUROS
PAVELDO VERTE IR
MOKYMOSI
KULTUROS
DIEGIMAS.

MODULIS 3

KURYBISKUMO
SKATINIMAS,
PRAKTINIAI
METODAI

MODULIS 4

TALENTUY
GALIMYBES -
STUDENTUY
PRAKTIKOS
POTENCIALAS

MODULIS 5

BENDRAVIMO IR
PASAKOJIMO
SVARBA
PROPAGUOJANT
KULINARINIO
PAVELDO
MEISTRISKUMA.
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MODULIS 1

STUDENTU PRAKTIKOS IR
MOKYMOSI DARBO
VIETOJE GALIMYBES.



1 modulio turinys

Siame modulyje suzinosime, kas yra darbo
vietos arba stazuotes, Ir issialskinsime, kokig
nauda jos gali atnesti mokiniams, maisto
pramones jmonems ir (arba) darbdaviams.
Talp pat suzinosime, kokig didele jtaka jos gali
turetl Is naujo atrandant musy kull
pavelda tiek gyvenime, tiek versle,

\arinj

Mokymosi darbo vietoje
pagrindai

Kokia nauda darbdaviui ar
jmonei

Kokig nauda gauna studentas

Karty atotrukio mazinimas

Atvirkstiné mentoryste



01 A Mokymosi darbo vietoje pagrindai
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Studenty praktika - tai reali darbo patirtis,
jgyta realioje darbo aplinkoje, kuri papildo ir
palaiko studento studijas ir kvalifikacijg, o
darbdavys ir studentas gauna abipuse naudq.
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Kas yra stazuotes?

Stazuotes - tal patyriminio mokymos! forma, Kurl
sujungla klaseje jgytas zinias Ir teorijg su praktiniu
oritailkymu  Ir jgudziy  tobulinimu  profesingje  ar
oraktingje aplinkoje. Stazuotes sutelkia studentams
galimybe jgytl vertingos talkomosios patirties ir
uzmegzti rysius profesingje maisto pramones srityje,
Kurioje jle svarsto savo busima karjera.

Prakiikos darbdaviams sutelkia galimybe ne tik
nukrelpti ir jvertinti talentus, bet ir mokytis IS studenty
oel naujausiy metody, Kuriuos jie atsinesa Is savo
koledzy ar mokykly.

Paprastal stazuotese dalyvauja studentas, darbdavys
Ir mokymo jstaiga, kurioje studentas mokosi.
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Kas yra profesine/darbine stazuote

Profesine praktika - tal strukturuota mokymosi darbo vietoje patirtis, kurios metu studentas
patenka | norima profesines praktikos organizacijg (musy atveju - kulinarijos Ir (arba) maisto versla),
Kur gauna praktinio mokymo Ir patirties, kuri derinama su dabartinemis akademinemis studijomis.
Profesines praktikos tikslas - sutelktl studentams galimybe atlikti uzduotis, susijusias su Jy
konkreciu studijy kursu, kurias atlike Jie gales jrodyti savo kompetencijos lyg.

Stazuotes lalkotarpiu taip pat yra galimybiy priimanciam kulinarijos verslul ar organizacijal, o Sis
kKursas padeda jums, darbdaviul, Jas giliau isnagrineti.
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‘Stazuote’ ir ‘Darbo vieta’

Deja, kal kuriems darbdaviams zodis "stazuotojas’ gall
keltl neiglamuy minciy.

Daugelyje pramones saky stazuotojal lalkomi riboty
jgudziy zmonemis, kuriems reikia daug laiko priziureti,
kad pasiekty minimaliy rezultaty,

Vyrauja nuomone, kad stazuotojai prilmami tik tam, kad
atlikty labal paprastas uzduotis ir (arba) darbus, kuriy
niekas kitas nenori atlikti. Darbdaviy ir stazuotojo
lukescCial gali buti mazi, tikimasi, kad bus pasiekta nedaug
Ir nejspudingy rezultaty.

Vis delto, laikantis strukturuoto poziurio, stazuotes gall
outi labal teigiama patirtis visiems dalyviams. Kursas
pades darbdaviams pasinaudoti siais teigiamais aspektais
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Laimel, yra daug darbdaviy, kurie | praktikg atliekancius
studentus ziurl kalp | kurybingus, talentingus zmones, kurie
oraplecia savo organizacljy pajegumus nauju poziuriu ir
Ismoksta atliktl darbus
Darbo praktika gali butl labal relksminga mazoms kulinarjos
jmonems, Ir mes jJums parodysime, kodel!

Jmones nenori pralelsti galimybes pasinaudoti daugybe
studenty telkiamos naudos.




Pagrindinis stazuotes tikslas yra:

praktinio darbo metu jtvirtinti ir pagilinti klaseje jgytas zinias.
parengti studentg darbui profesingje aplinkoje.
Bet ar zinojote, kad kulinarijos pasaulyje mokinial gali prisideti prie

naujoviy, konkurencingumao ir tvarumao?
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Kiti tikslai...

Stazuotes kulinarjos Ir maisto
ramoneje yra labal svarbios jos
varumul uztikrintl. Jos ne tik uztikrina
oulky rysj tarp pramones Ir svietimo
jstaigy, bet ir skatina bendruomenes
dalyvavima. . | e
Tinkamail atlikta stazuote gali butl
naudinga mokiniams, Jmonems,
pedagogams Ir visuomenel,
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02 | Kokia nauda darbdaviui ar imonei
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Kodel kulinarinio maisto verslas turety priimti praktikg atliekancius
studentus

Noredami gautl skubig pagalbg dabartiniams projektams

Studental | versla jnesa naujy idejy ir naujoviy

ISsaugoti kulinarinj pavelda dalijantis receptais ir metodais

Jkveptl mokiniams kurybiskumo ir paskatinti Juos

Pasinaudoti studenty energija ir entuziazmu darbo vietoje
" Jsitvirtina karty darbo praktika

Perduoti zinias Ir jgudzius kital kartal - padidinti susidomejima kulinarine karjera

Atrinktl ir ugdyti busimus talentus

PAMASTYKITE - KAIP JUS VERTINATE SIAS PRIEZASTIS, DEL KURIY VERTA
DALYVAUTI STUDENTY DARBO PRAKTIKOJE?
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ISklausykime darbdavio pasakojimag apie tai, kas vyksta.

Susipazinkite su
Adriaanu Bartelsu

(LinkedIn),
Generalinis Direktorius, VET COMPANY COCIPERATION KIT:
the Cashel Palace A B VR LR T

Viesbuclo ir Mikey
Rvan's Baro & Virtuves

Cashel, Co. Tipperary,
Alrlja.

Gaminkite maista j priekj: Profesinio mokymo jmoniy bendradarbiavimo rinkinys
) v . ; COXKIT
(darbdavio pozilris) - "YouTube FORWARD ‘



https://www.linkedin.com/in/adriaan-bartels-7059418?originalSubdomain=ie
https://www.cashelpalacehotel.ie/
https://www.cashelpalacehotel.ie/

Neatideliotina pagalba

Studental teikia tiesiogine praktine pagalbg virtuveje
Ir svetingumo jstaigose. Daugelyje Europos saliy Siuo
metu del Kovid pandemijos maitinimao ir svetingumao
sektoriuje patiriama personalo krize. Darbdavial gall
gauti studenty pagallbg, kad suteikty papildomy
darbuotojy Ir Isvengty darbo valandy sutrumpinimo
ar net uzdarymo.

Alrijoje - Alrljos restorany asociacljos duomenimis,
vien Nuo pandemijos pradzios restorany sektoriy
paliko 70 000 Zmoniy. Siuo metu taip pat triksta 7
000 Vireju.

SKAITYKITE Darbuotojy trukumas daro jtaka
svetingumo pramonel (rte.ie)
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Kulinarijos mokymo jstaigos ir _
profesinio rengimo mokyklos paprastai
glaudziai bendradarbiauja su = _ _
naujausiais pokydciais ir siekia uzmegzti
glaudzius rysius su pramones atstovais
Ir absolventais, taip uztikrindamos, kad
absolventai pradety dirbti su naujomis ir
novatoriSkomis teorijomis ir praktika. .
Studentai yra pasirenge pasidalyti Siais
{gud2|a|s su praktikos seimininkais ir

a
o|

ip prisideti prie Sios jmonés haujoviy
iegimo.
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Beth Johnson fondo (2001 m.
balandzio mén.) pateikiamas bendras
darbo tarp karty apibrezimas:
"Tarpgeneracines praktikos tikslas -
suburti zmones tikslingai, abipusiai
naudingai veiklai, kuri skatinty _
didesnj karty supratima ir pagarba ir
Br|5|de Y prie darnesniy
endruomeniy kurimo.

Ta_r%leneracme_ praktika yra jtrauki,

Erln ziama teigiamais istekliais,
uriuos jauni ir seni Zzmones gali

pasiulyti vieni kitiems ir aplinkiniams."
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Perduoti zinias ir jgudzius

Kulinarijos jmoniy savininkai, vadovai, ju
viréjai ir komandos kaupia patirtj visg
savo karjera.

Jie yra sukaupe daug patirties ir ziniy,
todel gali buti mokytojai ir mentoriai,
perduodantys sias zinias - tradicinius
receptus, technikg ar metodus -
mokiniams, kurie yra ateities darbo jega.
Tai gali buti laikoma kulinarinio verslo
socialine atsakomybe (grazinimas
bendruomenei), taciau tai taip pat labai
praturtins studenty patirt,i.
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Kulinarinis paveldas

Pagrindinis musy ES projekto tikslas -
ouoseleti kulinarin) paveldsa. Su restoranals
Ir vietomis daznail siejami patiekalal, kurie
yra ‘vieta leksteje’, o Jel receptal
neperduocdami, tradiclja nutruksta.
Dalljimasis receptals ir metodais jstaigose
leidzia ISsaugoti receptus Ir tradicijas bel
saugo musy kulturing ir kulinaring pavelda.
Mokinial gall ismokti ir atkurtl siuos
patiekalus Ir taip uztikrinti, kad kulinarinis
paveldas islikty Ir kartu buty novatoriskas.

7 COPK IT
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Darbovietese gali Kilti sgstingis, todel
daznail reikia energijos Ir entuziazmo
postumio, kad visi vel grjzty | darba.
Mokytis trekstantymaunatwskr
studental gall sukurti s} pozityvuma
darbo vietoje

Pasak Harvardo verslo apzvalgos,
energljos sutelkimas bendradarblams
lemia geresnius darbo rezultatus.
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Kaip jau mineta, maisto ir
svetmgumo pramone_ls%yyena
kvalifikuoty darbuotojy trukumo
krize, ypac po Kovido pandemijos,
kurig lemeé valstybes jvesti
uzdarymai ir apribojimai.
Galimybe s_usu?_a_azm | SU haujais_
talentais ir jgyti informacijos apie
juos yra didziulis privalumas
Brur_nar_\c_loms imonems. Jos turi
iesioginj kontakta, maziau pradinio
mokymo ir jau esamus santykius su
busimais absolventais.
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Kulinarjos imoniy savininkal nuolat
spaudziami butl novatoriskesni,
efektyvesni ir produktyvesni,
Mokymasis darbo vietoje gali butl
velksmingas atsakas | ) spaudima
MV studenty praktika, mokymasis
darbo vietoje Ir gilinimasis |
svarblausias kulinarinio paveldo,
verslumo Ir iInovacljy mokymaosi sritis
gall duotl alskig investicljy grazg -
remdamosl praeitimi, Jos gall kurti
naujus, | nuolat besikelicianciy rinky
porelkius atitinkancius produktus ir
paslaugas.
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03 | Kaip studentas gauna naudos
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Studenty stazuociy nauda:

Jie jgyja praktiniy ziniy Ir patirties.

S praktikos vadovy Jie suzino aple savo kulinaring pavelda,
Jie gali praktiskal pritalkyti teorijg ir kurybiskal padirbet]
virtuvele

Mokinial tobulina darbo grupese ar bendradarblavimo jgudzius.
Didina pasitike/img savo jegomis

gerina mokiniy bendravimo jgudzius

Inicjuoja Jy maisto produkty tinklo kurima ir pletra.

Tal galimybe istirtl karjeros galimybes,

tal padeda papildyti Jy gyvenimo aprasyma (CV)

sutelkia galimybe jsidarbinti, kal baigs studijas
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Praktines zinios

Mokslelvial aple virtuves darbg
dauglausia suzino Is televizijos laidy,
KUrios gall butl sensacingos ir
sudaryti labal klaldingg jspud) apie s,
sektoriy, pvz., "Virtuves kosmaral -
YouTube"

Atlikdami daroo praktikg viesojo
Maltinimo ar svetingumo jstalgose
mokinial Is pirmy Llupy susipazjsta su
virtuves ir svetingumo vadynos
oraktika. Jie suzino, KoKIos svarpios
yra sistemos ir kaip svarpu dirpot
lalkantis nustatyty terminy ir griezty
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Kaip kulinarinis paveldas
papildo siandienos
jgudzius

Priziarimi kulinarijos profesionaly, mokiniai
mokosi haujy ir seny receptu.

Kiekviena kulinary komanda ir (arba) restoranas
turi savo darbo metodus, o receptai daznai
perduodami i$ kartos j karta. Sis kultirinio ir
kulinarinio paveldo pazinimas yra unikalus
kiekvienai vietovei ir daznai lemia "vietg
lékstése".
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Teorijos pritaikymas praktikoje

Teorja klasgje taclau

oraktine

vra svarpi,
patirtis virtuveje ar
svetingumo  srityje  yra  butina
Dalyvaudami  praktingje  velkloje,
mokinial greital Ismoksta valdyti laika,
outl kurypbiskesni, savarankiskesni ir
naudotis jranga bel technologljomis,
aple kurias suzinojo klaseje.  Tie,
kurie dirba restorano priekyje, jgyja
bendravimo jgudziy, o tal yra jgudzial
visam gyvenimui.
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http://dearlissy.blogspot.com/2011/12/ten-top-lessons-from-restaurant.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Bendradarbiavimo jgudziai

Komandinis darbas ir bendradarbiavimas
yra labal svarbus minkstieji jgudzial darbo
vietoje, nes niekas nedirpba vakuume, o
vieni galime pasiekti tik tiek.
Bendradarbiaudami su kitais studental gall
pasinaudotl daugelio zmoniy talentals ir
mokytis Is labiau patyrusiy sios srities
specialisty

Kal studental tampa komandos nariais, jie,
palalkydami kitus komandos narius,

uzmezga tvirtus santykius, o tal gerina
bendrg morale Ir didina produktyvuma,
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https://yournorthcounty.com/cooking-classes-san-diego-north-county/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Pasitikejimas

Pasak Oksfordo zodyno, "pasitikgjimas savimi=_ . .
- tal jsitikinimas, kad galite viska atlikti gerai ir PN,
kad kiti zmones jus gerbia” o L
Pasitikejimas savimi daugiausia grindziamas
ankstesne patirtimi ir palaipsniul stiprinamas
Jvalraus pobudzio sekmemis - socialinemis, .
emocinemis, intelektineémis ir kitomis. Darbo B
oraktika sutelkia galimybe ne tik susipazint
su slais laimejimais, bet ir su ‘naudingomis
nesekmemis’ (Jos moko, kas neveikia). |
Ypac kulinarijos pasau yje klaldos daznal yra s
uzmaskuotos galim\es Keleta pavyzdziy \\
rasite Cla

10 Foods Invented by Accident | TheRichest COPKIT
FORWARD


https://www.therichest.com/food/10-foods-invented-by-accident/#:~:text=%2010%20Foods%20Invented%20by%20Accident%20%201,much%20contested.%20As%20the%20story%20goes%2C...%20More%20
https://www.therichest.com/food/10-foods-invented-by-accident/#:~:text=%2010%20Foods%20Invented%20by%20Accident%20%201,much%20contested.%20As%20the%20story%20goes%2C...%20More%20
http://kuhinjica-mignone.blogspot.com/2013/10/tarte-tatin-sa-kruskama-i-jedno-malo.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Bendravimo jgudziai

Siuolaikiniame konkurencingame pasaulyje

bendravimo  jgudzial  yra  paklausliausia
issilavinusio  zmogaus  savybe.  Praktikos
malisto Ir  svetingumo jmonese  sutelkia
studentams galimybe efektyvial tobulinti

pendravimo jgudzius darbo pasaulyje,

Bendravimas - tal procesas, kurlo metu tam
tikru lalku Ir tam tikroje vietoje daljamasl
idejomis, informacija Ir pranesimals su kitals
zmonemis, Jis apima rasyma Ir kalbejima, taip
oat  neverbalin,  wvizualing Ir  elektronin
bendravima - visa tal labal svarbu sekmingal
busimal studento karjeral.

A
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Tinkly kurimas

Tinklal veikia kaip platforma, leidziant
uzmegzti rysius ir bendradarbiauti tarp
bendraamziy, todel jie gall jgalinti mokinius
kurtl teiglamus pokycCius savo gyvenime ir
busimuose karjeros planuose

Darbo stazuotes gali paskatinti kulinarijos
studenty rysiy uzmezgima ir tinkly pletrg, todel
gall butl sukurtos galimybes Jy busimal karjerail.
3 modulyje aptariame sgjungy svarbga Ir kaip
forumy Ir grupiy naudojimas gali but|
naudojamas kaip priemone studentams,
ieskantiems rysiy ir tinkly.

Ar tureciau uzmeaztl rysius?

Tinklavelkos svarpos studentams
tvrimas

15 Esminiy tinkly kurimo
orivalumy

Apie - Virely tinklg
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https://www.careeraddict.com/benefits-networking

Reiksmingy tinkly kurimo galia

Andrew Criffithsas pasakoja
aple tal, kad tinkly kurimas
Vra vienas svarbiausiy
jgudziy, relkalingy sekme
oasiektl. Tal taip pat yra viena
S sunkiausiy uzduociy
Valraus amziaus zmonems,
Jis dalijasl patarimails, kaip
orofesiniame gyvenime
galime isvengti tuscio
sandoriy mezgimo ir
ouoseletl nuosirdy zmogiska
rys).
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https://www.youtube.com/watch?v=-30m8D6gTrg

"Rysius apibresiu kaip ener%/jg,“ uri
egzistuojq tarp zmoniy, Kaj jie
Jjauciasi matomi, Isqirstiir
vertinami, kai gali duoti ir gauti be
nuoskauduy Ir Kai santykiail Juos

palaiko ir stiprina.”
Brene Brown.
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ISnhagrineti karjeros galimybes

Praktikos metu mokinial gal
ISbandyti teorijg klaseje Ir jgyll
prasmingos patirties darbO vietoje,
O stazuote gall parodyti, Kokiu
karjeros keliu kulinarjos sektoriuje
Jle norety eltl ar siektl, arba
atvirkscial - parodvti, kadﬁems
netinka tam tikros pareigos ar
kelias, apie kurj Jie nebuty zinoje Ik
stazuotes.
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CV kurimas

ki Siol jgyta patirtis daznal lalkoma
svarplausia gyvenimo aprasymo
dalimi, kartais net svarbesne uz
Issilavinima Ir pomegius
Praktikos metu studental jgyja
svarpios patirties, kurig jie gall
oletotl dirbodami busimose
pareigose Ir kurig galima paminet|
JU gyvenimo aprasymuose ar CV,
Todel stazuote taip pat bus
vertingas argumentas busimoms

pareigoms, jel | jJas bus kreiplamasi,
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04 | Karty atotrukio mazinimas
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(i
Pries pasrelbiant COVID-19 pandemijq, viena Is
opIAUSIY ZMOQGISRYJY Isterliy problemy, su kRuria
susiduria organizacljos, buvo vis dazniau reliy
rarty darbuotojy valdymas. Krize suteiria
galimybe istirti, ar tradicinis segmentavimo

pagal amziaus grupes metodas tebera
artualus tuo metu, ral darbo jegos

demografinis profilis smarriqi Reicias.
I
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https://www2.deloitte.com/uk/en/insights/focus/technology-and-the-future-of-work/post-pandemic-talent-strategy-generations-in-the-workplace.html

Kas yra karta?

Zmones, gime tuo paciu metu, toje pacioje
vietoveje, Isgyvene panasia gyvenimo
patirt], yra grupuojami | ‘kartas’ ir paprastal
turi panasias perspektyvas, poziurj,

pageldavimus, savybes Ir vertybiy sistemas.

Taigl, priklausomal nuoc amziaus, gyvenimao
budo, jprociy ar tam tikry savybiy, galima
oatekti | tam tikrg "kartos' tipa.

Kiekviena ‘kartos' kategorija, priklausomal
nuo aplinkybiy | turl savy bruozy,
pavyzdziul, elges), ideologljg, bendravima,
motyvacla, pageidavimus, pomegius,
antipatijas, darbo Ir asmeninio gyvenimo
ouUSiausvyros strategijg ar finansinius
porelkius. Tarp karty yra dideliy skirtumuy,.
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Kartos

Mety grupes skirias
oriklausomal nuo saltinio, taclau
Cla patelktos grupes yra
orientacines kartos kategorijos.
Pirma karta istorijoje jmanoma,
kad darbo jega sudaro penkios
kartos.

galimype siuolalkiniams
darbdaviams ir ar darbo Jegos
Karty skirtumal turl jtakos musy
gebejimul velksmingal valdyt
Zmones?

Vaiky bumo karta




2022 m. penkios kartos dirbs viena salia kitos
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Tradicionalistai ‘Boomeriai’ Generation X Generation Y

Zalioji
darbotvarké
Optimizmas
Dideli ltkesciai
Programeéleés
Socialiniai
Zaidimai
Plansetés/iSma
nus telefonai

Berlyno sienos
griuvimas
Nepriklausom
ybeé

Laisvieji

agentai
Internetas,
MTV, AIDS




X, YIRZKARTUY
CHARAKTERISTIKOS

Pagrindiniy musy dauglausial gyventojy
turinCly karty bruozy santrauka

Z karta: The Sistemos pertvarkymas -
YouTube
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Demografinio modelio
keitimas

CUropos darbo jega sensta

Mazejantis gimstamumas reliskia, kad
mMazeja jauny talenty

Dideja 1Sejimo | pensljg amzius

2010 m. 277 Europos Sgjungos salyse ir
Jungtineje Karalysteje dirbo 58 miln.
vyresniy nel 50 mety amziaus
darbuotojy. 2019 m. Sis skaiClus Isaugo
ikl 77 miljony (Deloitte Insignts).

COOKIT FORWARD mano, kad tail yra
galimybe siuolalkiniams darbdaviams,
yoac kulinarijos versle, o dabar
aptarsime, kuo karty darbo jega gali butl
naudinga darbovietel
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Karty atotrukio
mazinimas...

Kal kurie Is karty darbo privalumy yra sie:
amziul palankiy bendruomeniy kurimas.
VIsos kartos gall daug kKo iIsmokytl ir
Ismokti viena is kitos bel prisidet prie
MOKyYyMOosI visg gyvenima.

Saugoti musy kulinarin) pavelda

Spresti problemas, susijusias su
stereotipals Ir senatvinemis nuostatomis.
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Issukiali ir bendradarbiavimas

Valdant vis didejant] jvairiy karty darbuotojy
ieskotl plonos ribos tarp galimybiy jaunimull
tobuleti (arba rizikuotl juos prarasti) Ir uztikrinti,
kad veteranuy, kurily jgudzial relkalingl jtemptose
darbo rinkose, jtraukty | darbo rinka.
Noredamos islaikyti produktyvuma ir inovacijas,
jmones turl jtikintl skirtingo amziaus Ir patirties
darbuotojus bendradarpbiauti. Tam reikia gebeti
nustatyti atskiry asmeny jgudzius Ir stiprigsias
ouses, pripazintl, kalp jie gali prisidet, ir
suprastl, kalp bendrauti su jais Ir vieni su kitais.
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Virk j priekj (Cook it foraward)

SE orojektas nebuty jmanomas, jel mes
nesumazintume sio karty atotrukio.

Be ankstesniy karty neturetume nel
recepty, nel technikos, kurig galetume
ocerduotl.

Nezinotume Istorijos ir tradicijy,
SUSIJUSIYU SU musy vietinials maisto
oroduktals.

Neturetume kg Isradinet! ar diegtl
naujoviIy.
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05 | Atvirkstine mentoryste
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Atvirkstine
mentoryste, dar
vadinama
mentoryste -
aukstyn®  apvercia
tradicin]  hierarchin
Ozlur] | mentoryste.
eto, to kad
vyresnysis zaidejas
calmty . . . maziau
patyrus) zaidejg 'po
savo - sparnu’,
atvirkstines
mentorystes
santykiuose
VYresnysis  asmuo
ra pagrindinis
Desimokantysis
r ‘pabrezia
jaunesniojo
asmens patirt).
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Privalumai..........

Atvirkstines mentorystes tikslas visy pirma
yra suteikti vadovams ir vadybininkams
galimybe palalkytl rysj su savo verslu ir
ISoriniu pasauliu per siuos studentus, kurie
gall pristatyti naujus metodus Ir receptus.
Taclau nauda yra abipuse, nes jaunesn
darbuotojal turl galimybe suprasti ir butl

isklausyti vyresniy iIr lablau patyrusiy zmoniy,

taip jJgauna pasitikejimo savimi ir gali teorlja
oritaikyti praktiskail

il
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Paprastal tikimasi, kad mentorius pus
vyresnis ir labiau patyres nel jo
globotinis. Taclau atvirkstineje
mentorysteje pripazjstama, kad

ablem pusems truksta jgudziy ir kad
Kiekvienas asmuo gali salinti savo
trukumus, naudodamasis Kito
asmens stipriosiomis pusemis.
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Sviezia perspektyva...

‘ 14

Jaunesni darpbuotojal, kurie dar tik pradeda
dirbtl, daznal turl naujy jgudziy Ir patirties,

todel jie gali pasiulyti naujy perspektyvy ir
darbo buduy, kurie gali buti naudingl lablau
patyrusiems kolegoms.
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“Profesionali draugyste”
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Atvirkstines mentorystes atveju
jaunesnysis komandos narys arpa
oraktikos studentas uzmezga
‘profesine draugyste’ su vyresniuoju ir
kelClasl jgudzials, zinlomis Ir
supratimu

"
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Kas yra atvirkstine mentoryste:

Visl darbdavial stengiasi labiau atsizvelgti | darbuotojy jvairove, o tal padeda pletotl
kKokybiskus santykius Ir rysius visais lygmenimis,

Kulinarjos jmonems Ir darbdaviams vis dazniau tenka prisitaikytl ir neatsilikti nuo
technologines pazangos Ir skaitmeninimo. Jauni zmones gall jnesti skaltmeniniy jgudziy
Ir kompetencljy, o daznal pasitalko, kad darbo praktikos studental turi daugiau patirties
naujausiy technologijy ar technikos srityje.

Tal padeda tobulinti vyresniyjy maitinimo ar svetingumo jstaigy darbuotojy Ir (arba)
vadovy techninius jgudzius ir daljimasl ziniomis.

Sie abipusiai naudingi santykiai ne tik suteikia saugia vieta mokytis vyresniesiems ar
l[ablau patyrusiems darbuotojams, bet Ir sutelkia studentams tikslo ir priklausymo
jausma.
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Atvirkstine Mentoryste versle: 1 dalis

Pasakojama, kad atvirkstine
mentoryste gime, kal Jackas
Welchas, | pensijg 1sejes
‘General Electric’ generalinis
direktorius, sugalvojo pirmine
koncepclja, kal 1999 M. grjzes
S keliones paprase savo
auksclausio lygio vadovy
surasti jaunesnio lygio
mentoriy, kKuris jJuos ismokyty
dirbti kompiuteriu

L 0O Pl Y ieT) 2w te T 'w

o bbmd o e rrge et oty o o byl
Sutor b pr o vyte Wit o vl S
AWt w1 pm g e prebmry -
AL L LYV VN B T S

-Y

6 ¥

Jack Welch and Reverse Mentor

&
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ing in

Business - Part 1 - YouTube
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https://www.youtube.com/watch?v=IfgaE6rxGt4
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Atvirkstine mentoryste versle: 2 dalis

How con you

mt reverse
L mentoring

Reverse Mentoring in Business - Part 2
- YouTube

S pradziy tal gali atrodyt
nejprasta, taclau atvirkstine
mentoryste yra puikus
oudas dalytis zinlomis
versle.

Taclau kalp Jj jgyvendinti?
Siame animaciniame
filmuke patelkiamos
trumpos bendros gaires,
koks metodas geriausial
tikty skirtingoms jmonems,
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https://www.youtube.com/watch?v=X9qVIXqE-PU

Darbdavio pratybos:

Kalp kulinarijos jmone, isvardykite 3
metodus, receptus ar jJgudzius, kuriuos
Jus arba jusy vyresniejl darbuotojal
galety perduoti jaunesniam darbuotojul
(studentun), atliekanciam praktikg Jusy
maltinimo ar svetingumo versle.
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